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中国経済連合会 
- Chugoku Economic Federation - 

平成２９年度 活動計画 

(１) 中国地域産学官コラボレーションシンポジウムの開催 

(２)  デジタル技術を駆使したビジネス革新の推進 

(３) 人材育成専門部会の活動推進 

(４)  キャンパスベンチャーグランプリ中国の開催 

⑦ 



中国経済連合会 
- Chugoku Economic Federation - 

(１)  中国地域産学官コラボレーションシンポジウムの開催 

地域イノベーション創出 ２０１７  ｉｎ しまね 

目  的 

中国地域におけるイノベーション創出の機運を一層高めるため，産学官連携活

動の取組事例や連携の方向性を共有するシンポジウムを，各県持ち回りで毎

年１回開催する。 

開催日 平成２９年 ７月１２日（金）  場 所 くにびきメッセ 国際会議場 

主  な 

内   容 

 

 １．開会挨拶：島根県、島根大学、中国経済連合会、 

 ２．基調講演 

  ・「リアルテックベンチャー」が地域から世界を変える  
    ㈱ユーグレナ 取締役 財務・経営戦略担当（永田 暁彦 氏） 

 ３．産学官連携・イノベーション創出の取組紹介 

  ・『大学発・産学連携ファンドによるイノベーション創出 』 
    ㈱山陰合同銀行 地域振興部 調査役 （宮本 立史氏） 

・島根大学発ベンチャー①ＰｕＲＥＣ㈱ 
   『超高純度ヒト間葉系幹細胞“ＲＥＣ”を用いた臨床・創薬の展望』 
    島根大学 医学部医学科教授 （松崎 有未氏) 

  ・島根大学発ベンチャー②㈱なかうみ海藻のめぐみ 
   『中海から回収される海藻の有機質肥料としての利用価値』 
    島根大学 生物資源科学部 教授（松本 真悟氏) 

 ４．交流会 

⑧ 
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広島県では，スパコン使用環境を整え，ものづくりを中心に，最先端のデジタル技術を，中
堅・中小企業へ橋渡し・浸透させる拠点（ﾃﾞｼﾞﾀﾙｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ）を今秋に開設予定。 

  ⇒ 本拠点では企業同士の共創によるオープンイノベーション 及び 人材育成を目指す。 

④ (２)  デジタル技術を駆使したビジネス革新の推進 

【デジタルイノベーションセンター】 

スパコン使用環境 

オープンスペース 

教育設備 

共創の場 

☆オープンイノベーション 

人材育成の場 

設備環境を構築 

ハイスキル人材 

最先端技術の活用 

課題見える化 ＋ チームを編成 

最先端技術の開発 

産総研， 
理化学研 

大学 
公設試 

大学 企業 

自治体 

［デジタル技術保有群］ 

橋渡し 
浸透 

・仕事 
・人材 ・技術 

・ハイスキル人材 
・技術 
・ハイスキル人材 

企業 

■まず，ものづくり中心 

仕事 

実際の課題の解決，基礎研修 

現
場
の
課
題
・人
を
持
込
み 

（業種） 

⑨ 
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山陰 

岡山県 
  

山口県 

  

広島県 

現 状 今後の方向性 

広島県 

【ものづくり拠点】 

まず，広島県のものづくりを中心とした取り組みについて中国地域全体に浸透させて，
広島の拠点の活用促進による「ものづくり産業の競争力向上」を図る。 

  さらに，地域毎の特徴を活かした新たな拠点のアイデアについて，各県が連携して構想 
  を描くこととする。 
   (ちゅうごく産業創造センターにおいて調査事業を実施中） 

  

【ものづくり拠点】 

⑤ 

中国５県の
連携中枢 

(２)  デジタル技術を駆使したビジネス革新の推進 ⑩ 



(３) 人材育成専門部会の活動推進 ⑫ 

必要な人材が 
明確になっている 
 
育成のためのプロセスが 
確立されている 
 
育成のための場が 
準備出来ている 
 
育成のための指導者が 
揃っている 

【専門部会の構成】 部会長：諏訪  ㈱熊平製作所社長，事務局：中経連，１０大学等  他 

【活動目的】 学生、若手人材の地域定着の促進，ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝを起こす意欲とｽｷﾙの向上 

全体会議 
分科会１ ： ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ等による学生の就業意識の醸成と地域定着の促進 

分科会２ ： 学生･若手人材のｲﾉﾍﾞｰﾃｨﾌﾞな意識の醸成と起業家の支援 

人材を活かす場が 
提供できている 

必要な人材が 
どんどん育成されている 

全てが連携し一気通貫で 
サイクルが回り続けている 

域外の人材 
（ＩＪＵターン） 

魅力的な仕事が準備され 
中国地域に愛着と誇りを持った 

多様な人材が集まり定着している 

【ありたい姿】  

［専門部会概要］ ⑪ 
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地域の将来を担う学生・若者の育成支援 

就業意識の向上 ⇒ 地域企業との接点･交流を増す 

1～2年生 
 業種･職種別ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ 企業出張授業の推進 

【地域の産業･企業を知る】 

2～3年次 
 企業別ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟの推進 

【企業の理念･社会の一員であることを知る】 

3年次～大学院 
 長期ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟの推進 

【企業･地域の課題に取組む】 

地域の資源を知り   地域の魅力を発掘し   地域に定着する 

⑬ 
［今後の取組み①］ (３) 人材育成専門部会の活動推進 ⑫ 
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起業意識の向上 ⇒ 新しいものに挑戦する意欲の醸成 

起業家との交流の場作り 
【挑戦する意欲の醸成】 

アントレプレナー教育の充実 
【社会･企業･自分自身に変革を促す能力の向上】 

環境を整備 
【起業･企業内ﾍﾞﾝﾁｬｰ】 

挑戦する意欲を持ち  起業ﾘﾃﾗｼｰを向上し  魅力ある産業を興す 

⑭ 
［今後の取組み②］ (３) 人材育成専門部会の活動推進 

地域の将来を担う学生・若者の育成支援 

⑬ 
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起業意識の向上  

⑮ 

就業意識の向上    活動例  (ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟの活用)     

 
 
     

低学年(1～2年次)を対象とした、ｺｰｽ別ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟの構築と実施 

  「企業」ではなく、「業種･職種を学ぶ」 ｺｰｽ 

       (例) ： 「生産･流通･販売を学ぶ」 ｺｰｽ 
           (複数の企業が協力して商品の流れを体感する) 

地域の産業･企業を知ると共に、進路をｲﾒｰｼﾞし大学で学ぶ目的意識を向上    

活動例  (ﾋﾞｼﾞﾈｽﾌﾟﾗﾝｺﾝﾃｽﾄの活用)     

ｷｬﾝﾊﾟｽﾍﾞﾝﾁｬｰｸﾞﾗﾝﾌﾟﾘ中国受賞者の、経営ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄによるﾌﾞﾗｯｼｭｱｯﾌﾟ 

ｷｬﾝﾊﾟｽﾍﾞﾝﾁｬｰｸﾞﾗﾝﾌﾟﾘ全国大会への学生招待 

「ﾁｬﾚﾝｼﾞする人が常駐する場」(広島県)における学生ﾌﾟﾚｾﾞﾝ機会設定 

ﾚﾍﾞﾙの高い場・人に接することにより、挑戦する意欲を向上 

［活動例］ (３) 人材育成専門部会の活動推進 ⑭ 



中国経済連合会 
- Chugoku Economic Federation - 

(４)  キャンパスベンチャーグランプリ中国の開催 

 学生のビジネス・起業家精神を高揚し創造性・チャレンジ精神に富む人材を育成する。 

   ７月    ビジネスアイデア創出・プラン作成セミナー（７／１実施済み） 
        ＣＶＧ募集開始（１０月末募集〆切） 
 １１月  書類審査・プランの絞り込み 
 １２月  最終審査会 
  １月  表彰式 

＜主催＞ キャンパスベンチャーグランプリ（ＣＶＧ）中国実行委員会 
        【実行委員長】 苅田 智英 （中国経済連合会 会長） 
＜共催＞ 中国経済連合会，中国地域産学官コラボレーション会議 
                中国四国産業人クラブ，日刊工業新聞社，マツダ株式会社 

テクノロジー部門，ビジネス部門
の最優秀賞は全国大会へ出場 
              （３月頃） 

■目 的 

■実施予定 

■運営体制 

⑮ 



中国経済連合会 
- Chugoku Economic Federation - 

 

 

 

    中国地域産学官コラボレーション会議 

中国経済連合会 

商工会議所連合会 

商工会連合会 

産 高等専門学校 

公設研究機関 

学 

大学 

中国５県 

中国経済産業局 

広島市他 

コラボレーション会議（８８機関） 

各県 産業振興機構，振興財団 支援
機関 

各県ごとの支援機関 

（社）中国地域ニュービジネス協議会 その他支援機関 

（財）ちゅうごく産業創造センター 

 

 

 

中国経済連合会 

広島大学 独立行政法人産業技術総合研究所 

中国経済産業局 

コラボレーションセンター（コラボレーション会議事務局） 

中国地域全体の支援機関 

官 

【参考】 

金 高等専門学校 金融機関 

⑯ 


